Ma podiagi doloéil 4. in 9. élena Zakona o drustvih (Uradni list RS 5t. 64/11 - UPB2 in 21/18-
ZNOrg je zbor élanov Nogometnega kluba Sentjernej dne 6.3.2026 sprejel statut drustva
Nogometnega kluba Sentjernej:

STATUT
NOGOMETNEGA KLUBA SENTJERNE)

1.0. SPLOSNE DOLOCBE
1. Elen

Nogometni klub Sentjernej je prostoveljno, samostojno in nepridobitno zdruZenje fiziénih
oseb, ki na nacelih enakopravnosti, dogovarjanja in sporazumevanja zdruZuje drzavijane,
predvsem pa mladino, da na enakih pogojih za vflanjenje, enakopravno odiocanje oziroma
soodlocanje Elanov uresnici svoje interese, predvsem v izpopolnjevanju v nogometni Igri.

2.0. STATUSNE DOLOCBE

2. dlen
Ime kluba: NOGOMETNI KLUB SENTIERNE]
Sede? kluba: Obrtna cesta 18, B310 Sentjernej

ime kluba Je mogote spremeniti ali dopalniti, o Eemer se odlofa na rednem ali izrednem
zboru Elanov.

3. élen
Klub deluje na obmeoéju Republike Slovenije in tujine.

4. clen

Klub je pravna oseba, zasebnega prava in ima svoj transakeijski racun. Klub je samostojen in
neodvisen pri uresnicevanju clljev in nalog iz tega statuta ter ciljev in nalog, ki jih sprejmejo
organi kluba. Delo kluba in njegovih organov je javno. Klub svoje Elane obvesta s pisno posto,
elektronsko posto oz. preko druzbenih omredij, z zapisniki organov kluba.

5. tlen

Klub ima svoj grb, zastavo in pegat.



Pecat je trikotne oblike z zgornjim ovalnim robom, kjer se v notranjosti nogometne Zoge
nahaja silhueta glave petelina. V spodnjem delu je napis NX SENTIERNE.

Klub ima svoje barve, oshova je moder dres. Osnovni komplet opreme je modre barve
(moder dres in modre hlagke). Rezervna kombinacija je belo modra kombinacija in zeleno
rumena kombinacija.

6. tlen

7a zastopan|e in predstavijanje kluba je pooblaiéen predsednik kluba, v njegovi odsotnosti
eden od podpredsednikov kluba, v odsotnosti teh pa tajnik kluba, Predsednik v okviru
sprejetih sklepov organov kluba in dolo€il tega statuta zastopa in predstavija klub neomejeno,
v njegovi odsotnosti pa eden izmed podpredsednikov kiuba po pooblastilu, v odsotnosti teh
pa tajnik kluba po pooblastilu.

Klub se lahko vElani v sorodne tuje in mednarodne klube, drudtva ali zdruZenja klubov, s
podobnimi nameni in cilji. Klub se lahko zdruZi 2 drugim nogometnim klubom s ciljem
skupnega nemotenega delovanja, O imenu in pristojnostih odlocajo clani na rednem ali
izrednem zboru clanov.

3.0. NAMEN IN CILJI DELOVANIA KLUBA
7. Elen

Mogometni klub je ustanovljen 2 namenom , da €lani kluba na prostovoljni osnovi razvijajo
interese in cilje, kot so ¢

- organiziranje In izvedba nogometne vadbe za vse tlane kluba,

- nastopanje v tekmavanjih preko vkljucitve v tekmovalni sistem Republike Slovenije, ki
jih organizira NZS ali MNZ Ljubljana,

- prizadevanje za nadaljnje Sportno udejstvavanije in razvijanje Sportnega duha,

-z organiziranjem nogometnih tekem in turnirjey,

- organiziranje ogledov nogometnih tekem,

- sodelovanje s solskimi Eportnimi drustvi,

- vzgajanje igralcev in gledalcev v Sportnem in duhu fair-playa,

- izdelava internih nartov dela in razvoja kluba,

- skrbi za racionalno uporabo finanénih sredstew.

8. clen

Dejavnost kluba je :

. organiziranje in izvedba nogemetne vadbe za svoje flane,
organiziranje tekem, turnirjev in drugih 3portnih tekmovan],

- oreaniziranje ogledov nogometnih in drugih tekem za £lane kluba,
arganiziranje klubskih srean] za élane kluba in podpornike,
zagotovitev finanénih sredstev za nemoteno delovanje kluba.

Klub lahko opravija tudi naslednje pridobitne dejavnosti :

| 56.210 priloZnostna priprava in dostava hrane ( ob drustvenih dejavnostih in
prireditvah), T



- 156,300 streiba pijat { ob drudtvenih dejavnostih in prireditvah),
- R93,299 druge nerazvrifene dejavnosti za prosti £as (organiziranje prireditev).

4.0. CLANSTVO V KLUBU
9. élen

Clan kiuba lahko postane vsak driavijan Slovenije ali tujec, ki s pisno pristopno izjavo izrazi
feljo postati £lan kluba, sprejme ta statut in se ravna po njem, Clani kiuba so vpisaniv
evidenco Elanov, platujejo letno Elanarine v visini in na nacin, kot jo doloi Zbor Elanov kluba,

ter prejmejo clansko jzkaznico.
10. clen

Clani kluba so redni, Eastni in VIP Elani. Ce oseba, ki se ji dodeli naziv castnega ¢lana ni élan
drustva, nima pravice adlocanja.

Redni ¢clani so ;

- aktivnl nogometasi vseh kategorij,
- osebe, ki delujejo v enem izmed organov kluba,
- Elani s plagano letno Elanarino.

Clanstvo v klubu je lahko tudi astno. Castni £lan kluba lahko postane oseba, ki je s svojim
dosedanjim delom izjemno prispevala k delu in razvoju kluba ali k razvoju nogometa na
sploino. Castni élan lahko postane tudi oseba z drugih strokovnih pedrodij delovanja. O
castnem clanstvu odloga Zbor clanov kluba na predlog predsednika kluba ali katerega
drugega ¢lana kluba. Castni &lan ni obvezen placevati Elanarine, klub pa lahko zan) placuje
morebitno Elanarine za druge organizacije in zdruzenja katerih clan je klub.

VIP Elan kluba postane oseba, ki s svojim delom in odnosom aktivno sodeluje v tekodi sezoni
in je finanéno ali kako drugace pomagala klubu pri doseganju njegovih ciljev. VIP Elane
imenuje Upravni odbor kluba, VIP Elanstvo se dodeli za dobo enega leta in se lahko na
podiagi sklepa Upravnega odbora kluba tudt podaljSa.

10. elen

Pravice ¢lanov so naslednje :

- da volijo in so volieni v organe kluba ob rednem piacilu letne clanarine,

- da aktivno sodelujejo v delu organa kluba v katerega so izvoljeni ali imenovani,

- da sodelujejo pri delu kluba in dajejo predioge za napredek le-tega,

- da so seznanjeni s programom dela kluba ter finanéno — materialnim poslovanjem
kluba,

- da so obveiteni o delu kluba,

- da za svoje aktivno nogometno dejavnost uporabljajo objekte in Sportno opremo s
katero razpolaga klub,

- da dajejo pobude in predloge k delu in izpolnjevanju nalog kluba,

- da prejmejo pohvale in nagrade za delo v klubu,

Dolinosti élanov so naslednje

- da aktivno sodelujejo pri delu kluba in njegovih arganoy,

4



da si aktivno prizadevajo 2a uresnicitev ciljev in nalog kluba, ki jih doloZa Statut kiuba,
in letni Nacrt dela, sprejet na letnem zboru Elanov kluba,
da izvriujejo sklepe Zbora élanov kluba in organov kluba,
da upoitevajo in spodtujejo dolodila teh pravil, internih splodnih dokumentov in
predpisov ter doloéil in sklepov organov kluba,

- da skrbijo za ugled kluba,

- da redno placujejo Elanarino in druge prispevke, ki jih doledi obéni zbor,
da se udeletijo organiziranih akcij kluba za pridobitev dodatnih materialnih sredstey,
da kot dobri gospodarji skrbijo za premozenje kiuba,

11. élen

Clani kluba za svoje delo in aktivnosti praviloma ne prejemajo plaéil, razen v primerih
doloéenih s Pravilnikom o nagrajevanju, ravnajo pa se po pravilniku o prostovoljnem delu v
klubu. Upravni odbor lahko dolodi, da se za posamezne naloge flanov kluba, ki so za klub
stalnega ali izjemnega pomena, izplaga honorar. Upravni odbor kluba lahko odloti, da se za
doloéena dela v klubu, ki imajo trajen znata) sklene pogodba o zaposlitvi, pogodba o delu ali
druga pogodba obligacijskega prava.

12. élen

Klub ima simpatizerje, podpornike kluba, ki nimajo statusa Clanov kluba in nimajo glasovaine
pravice. Omenjeni lahko skladno z dogovorom organizirajo razne oblike in aktivnosti, ki so v
podparo in pomot pri delu kluba, Prav tako lahko nudijo strokovno pomeg, finanéno
podpirajo in $portno bodrijo nogometade vseh kategorij na nogometnih tekmovanjih.

14. den

Clanstvo v klubu preneha :

- osebam, ki po poravnanju vseh obveznosti do kiuba, na podlagi pisne izjave izstopijo
iz kluba,
osebam, ki so izkljuéene iz kluba,
5 Ertanjem iz seznama Elanov v primeru, da &lan kljub opominu eno leto ne placa
clanaring,

s smrtjo clana.
15. tlen

Clana kluba izkljugi Disciplinska komisija kluba, e Skoduje klubu, ima nepravilen odnos do
drugih &lanov kluba, grobo krii doloila tega statuta, oziroma sklepe organov kluba in s tem
povzrodi klubu veéjo materialno ali moralno Skodo.

Prizadeti €lan ima pravico pritozbe na Zbor &lanov kluba, ki dokonéno odlodi o izkljuditvi.
predlog za izkljufitev Elana lahko poda Upravni odbor kiuba,

16. élen



Clan, ki #eli izstopiti, je dolfan Upravnemu odboru kluba, plsno sporoditi svojo odlocitey in to
najpozneje tri mesece pred predvidenim izstopom.

5.0 ORGANI KLUBA
17. dlen

Kolektivni organi kluba so :

- Zhor Elanov,

- Upravni odbar,

- Nadzorni odbor,

- Disciplinska komisija.

Funkclonarji kluba so :

- Predsednik

- Podpredsednik

- Tajnik

- Predstavnik za stike z javnostjo,

5.1. Kolektivni organi kluba so :
5.1.1.Zbor Elanov kluba
18. élen

Zbor Hanov kluba je najvisji organ kluba in ga sestavijajo vsi redni in Zastni &lani kluba.
19. flen

Zbor Elanov kluba je reden all lzreden.

Zbor Blanov kluba sklicuje Upravni odbor kluba, in sicer vsako leto najkasneje do konca
meseca marca. Zbor Elanov kluba lahko v primeru nezmoznosti sklica s strani Upravnega
odbora sklite tudi predsednik kluba. Vabilo mora biti javno objavljeno najmanj 30 dni pred
izvedbo le-tega.

Izredni Zbor Sanov kluba se sklide na zahteve Upravnega odbora, ¢e smatra, da to potrebno
glede pomembnost zadeve, na zahtevo Nadzornega odbara ali na zahtevo najmanj tretjine
Elanov drustva. Na izrednem Zboru &lanov kiuba se obravnavajo samo tista vprasanja, zaradi
katerih je bil le-ta sklican. lzredni Zbor €lanov kluba skup3&ino sklice predlagatel], v kollkor
Upravni odbor ne sklice izrednega Zbora €lanov kluba v roku enega ( 1 ) meseca.

Dnevni red, kra] in &as sklica Zbora &lanov kluba doloéi sklicatel] in ga sporodi clanom s
posebnim vabllom, najmanj 30 dni pred zasedanjem. Sklic izredne seje Zbora Elanov kluba
velja nemudoma.

20 . clen



Zhor élanov kluba je sklepéen, e je ob predvidenem zacetku seje prisotna najmanj polovica
clanov. V primeru, da Zbor ¢lanov kiuba v £asu sklica ni skleplen, se zamakne za 15 minut. Po
preteku tega tasa lahko pravno velfavno odlota, £e je prisotna najmanj ena tretjina (1/3)
elanov, V primeru, da tudi ta pogoj ni izpolnjen, se zbor Clanov kluba zamakne Se za 15 minut,
nakar veljavno odloéa, e je prisotnih vsaj ena Eetrtina (1/4) Elanov.

21. €len

Zhor elanov kluba sprejema sklepe z ve€ino navzocih clanov. Vsak Elan kluba ima en glas.
Polnopravni élan kluba je vsak, ki se je klubu pridruil najmanj 40 dni pred Zborom Clanov
kluba in ima plaéane élanarino za tekote leto, Ce se odlofa o spremembi statuta, finanénih
obremenitvah kluba veéje vrednosti ali o prenehanju kluba, je potrebno, da za to glasujeta
najmanl dve tretjini (2/3) navzotih élanoy in prisostvuje obénemu zbora najmanj ena fetrtina
(1/4) vseh &lanov kiuba. O nadinu glasovanje odlogi Zbor Elanov kluba, Ce se glasuje o
predéasni razreditvi organov kluba, ali o pravicah posameznih ¢lanov, ti nimajo glasovalne
pravice.

22. clen

Zbor dlanov kluba pricne predsednik kluba, ki vodi sejo do izvolitve delovnega predsedstva
zbora. Poleg delovnega predsedstva imenuje Zhor élanov kluba 3e zapisnikarja in dva
averovitelja zapisnika, po potrebi tudi Volilno komisijo, Kandidacijsko komisijo, Verifikacijsko
komisijo in druge delovne organe. Organi se imenujejo za vsako sejo Zbora €lanov kluba

posebej.
23. élen

Zbor clanov kluba ima naslednje pristojnosti :

- sklepa o dnevnem redu, razen v primeru lzrednega sklica,

- sprejema delovni program kluba,

- sprejema, spreminja, dopolnjuje in tolmadi statut ter druge splodne akte kluba,

- razpravlja in sklepa o porodilih lzvrinega odbora, Nadzornega odbora, Disciplinske
komisije in drugih organov kluba,
sprejema finanéni naért in zakljuéni ratun,

- voli in razresuje clane organov kluba,

- adlota o pritoibah élanov kiuba zoper sklepe Upravnega odbora, nadzornega odbora
in disciplinske komisije,

- dolota naloge Upravnega odbora, v kolikor niso zajete v tem statutu,

- odlota o zadevah v 2vezi 2 nepremiénim premozenjem kluba,

- opravlja vse druge naloge, ki jih doloéa ta statut oziroma zakon,

- doloca vising letne Elanarine za Elane kluba,

- dolofa viSino redne meseéne vadnine, ki se pladuje v obliki dvanajstine,

- imenuje astne élane,
sprejme sklepe o prenehanju delovanja kluba.

Volitve v organe kluba so praviloma javne. Na predlog kateregakoli €lana so lahko tudi tajne,
vendar le v primeru, e temu ne nasprotuje nobeden od clanov kluba.

24. clen



0 delu Zbora flanov kluba se pise zapisnik, ki ga podpiiejo predsednik delovnega
predsedstva, zapisnikar in oba overovitelja zapisnika .

5.1.2. Upravni odbor kluba
25. clen

Upravni odbor kluba sestavljajo predsednik kluba, dva podpredsednika kluba, tajnik kluba,
predstavnik za stike z javnostjo, predstavnik starSev in predstavnik Clanske ekipe. Po potrebi
se v izvrini odbor lahko imenuje 3e dve osebi, ki jih predlaga in potrdi Upravni odbor (npr.

predstavnik sponzorjey, predstavnik organiziranih navijagev, portni direktor kluba all vodja

strokovnega sveta v kolikor ga klub ima).

Upravni odbor je izvriilni organ Zbora Elanov kluba in opravija naloge, ki mu jih naloZi Zbor
Elanov kluba.

26. dlen

Upravni odbor vodi predsednik Upravnega odbora, ki ga izvoli Zbor £lanov kluba b volitvah
Elanov Upravnega odbora, Predsednik Upravnega odbora je istotasno po funkeiji tudi
predsednik kiuba,

Upravni edbor zagotavlja pogoje za uginkovito upravijane organizacijskih, upravnih,
administrativnih in strokovna — tehniénih zadev. Upravni odbor je organ, ki opravlja naloge, ki
mu jih nalofi predsednik ter zadeve, ki po svoji naravi spadajo v njegovo delovno podrodje.

27. tlen

Pristajnosti in naloge Upravnega odbora so :

- uresnituje sklepe Zbora élanov kluba in predsednika kluba,

- ohravnava letni finanéni naért ter petrjuje finanéno poroéilo za pretekio leto,

- zbira finanéna sredstva za nemoteno delovanje kluba,

- porota Zboru dlanov kluba o svojem delu,

- vodi posle v zvezi evidenc ¢lanov kluba,

- imenuje in razresuje ¢lane stalnih in zagasnih strokovnih teles kluba. Sprejema
poslovnike o delu teh teles, usmerja in spremlja delo vseh teles v klubu,

- dolo¢a finantni servis, nadzira delo financnega servisa,

- obravnava predloge , pobude in mnenja ter porocila Elanov in vseh teles kluba,

- opdlota o izdaji internega glasila nogometnega kluba,

- opravija tekote naloge kluba,

- skupitini predlaga kandidate za nagrade in pohvale ter kandidate za fastne Clane
kiuba in odlikovanja,

- organizira druzbene dogodke,

- opravlja druge naloge za pravilno in uginkovito delovanje kiuba,

- obravnava viiino vadnine in letne élanarine za igralce in clane kiuba,

- odloéa o sprejemu v clanstvo kluba,

- tolmadi dologila statuta in drugih aktov kluba,

- upravija s premozenjem kluba,




- sprejema odstop predsednika ali katerega drugega clana izvrinega odbora in imenuje
vriilca dolinost do novega imenovanja,

- odloga o predlogih, pritoZbah in proénjah,

- svetuje o sprejemu €astnih Elanow.

lzvréni odbor kluba in njegovi élani so za svoje delo odgovorni Skupicini kluba.
28, clen

Upravni odbor sklepe sprejema na sejah, Upravni odbor se sestaja po potrebi, vendar
najmanj Sestkrat letno. Upravni odbar je sklepéen, fe je na sejl prisotnih vef kot polovica
clanov.

sklep Upravnega odbora je sprejet, v kolikor je zanj glasovala vecina prisotnih élanov
Upravnega odbaora,

29. clen

Mandatna doba élanov Upravnega odbora je 5tiri (4] leta.

30. élen

Na sejah Upravnega odbora se vodi zapisnik. O sklepih Upravnega odbora morajo biti
pismeno obveiceni vsi élanl Upravnega odbora, predsednik Nadzornega odbora, predsednik
Disciplinske komisije kakor tudi drugi, na katere se sklepi nanasajo, oziroma za katere Upravni
odbor meni, da morajo biti o sklepih obveseni.

5.1.3. Drugi organi kluba so :
31. flen
Kot organa, ki ju imenuje Zbor Elanov kluba, v klubu delujeta se :

nadzorni odbor,
- disciplinska komisija.

Mandatna doba obeh organov je (4) 3tiri leta. V okviru mandata ju po potrebi Zbar Elanov
kluba lahko predéasno razredi in Imenuje nova organa, oziroma posamezne clane. Vsak izmed
teh dveh organov ima po tri (3) élane. Clani med seboj izvolijo predsednika.

5.1.4. Nadzorni odbor
32. clen

Nadzomi odbor :

- nadzoruje izvajanje sprejete politike kluba,
- spremlja delo vseh organov kluba, kakor tudi uresnicevanje sprejetih sklepoy,
- nadzoruje zakonitost poslovanja in delovanja kluba,
nadzoruje porabo sredstev ter drugo finanéno-materialne poslovanje,
- nadzoruje uresni€evanje pravic tlanov kluba,
- opravlja druge naloge, ki izvirajo iz tega statuta in drugih aktov kluba,
. o svojih ugotovitvah obveZa Upravni odbor kluba in Zbor clanov kluba,

&lani nadzornega odbora so lahko le £lani kluba.



5.1.5. Disciplinska komisija
33. élen

Disciplinska komisija :

- vodi disciplinske postopke in doloa ukrepe,
. obravnava kriitev statuta kluba in drugih aktov kluba, kakor tudi kriitve, katerih posledica

je rudenje ugleda kluba,

- disciplinska komisija ugotavija nepravilnosti, krSitve in izreka ukrepe na podlagi
disciplinskega pravilnika kluba,

- obravnava in ukrepa v primerih ustvarjanja nezdravih odnosov med Elani, 7 Intrigiranjem,

neresniénimi obtofbami, podtikanji in podobnimi dejaniji.
Clani disciplinske kemisije so lahko le Elan kluba.
34. clen

Disciplinska komisija lahko izrefe naslednje disciplinske ukrepe:
opomin,

- javni opamin,

- izkljutitev iz kluba za dolofen ali nedolocen £as,

- denarno kazen.

O pritoibah proti sklepom disciplinske komisije dokonino odloti Zbor Elanov kluba.

Disciplinski postopek in natanénejia opredelitay sankcij se doloéi v posebnem pravilniku, ki
ga sprejme Upravnl odbor kluba.

5.2. Funkcionarji kluba:

5.2.1. Predsednik kluba
35. élen

Predsednik kluba (istotasno predsednik Upravnega odbora) opravija naslednje naloge :

- zastopa klub pri driavnih organih, drugih organizacijah in vseh drugih institucijah,

- podpisuje korespandenco kluba ter posiovno in vso drugo dokumentacijo kluba,
podpisuje pogodbe, izpisnice, soglasja o registracijah,

- sklicuje lzvrinega odbora, vodi le-te in je odgovoren za izvrievanje sprejetih skiepoy,

- odgovarja za zakonito delovanje kluba,

- odloéa o drugih zadevah pomembnih za delovanje in poslovanje kluba,

- koordinira organizacijsko In operativno delovanje kluba.

V adsatnosti predsednika opravija njegove funkcije eden lzmed podpredsednikov kluba, v
odsotnosti obeh, pa tajnik kluba. Predsednik je za svoje delo odgovoren Upravnemu odboru
in Zboru Elanov kluba.

V primeru odstopa predsednika kluba, ga nadomesti eden izmed podpredsednikov kluba,
vendar najvet za dobo enega (1) leta, oziroma do naslednjega sklica Zbora clanov kluba.



5.2.2. Podpredsednik kluba :
36. clen

- v odsotnosti predsednika kluba, zastopa klub pri drzawnih organih, drugih
arganizacijah in vseh drugih institucijah,

- vodsotnosti predsednika kluba, podpisuje korespondenco kluba ter poslovno in vso
druge dokumentacijo kluba,

- v odsotnosti predsednika kluba, podpisuje pogodbe, izpisnice, soglasja o registracijah,

v odsotnosti predsednika kluba, sklicuje lzvrinega odbora, vodi le-te in je odgovoren
za izvrievanje sprejetih sklepov,

- v odsotnosti predsednika kluba, odgovarja za zakonito delovanje kluba,

v odsatnosti predsednika kluba, odloga o drugih zadevah pomembnih za delovanje in
posiovanje kluba,

- v odsotnosti predsednika kluba, koordinira organizacijsko in operativno delovanje
kluba,

- Upravni odbor ima dva podpredsednika, pri Cemer se eden ukvarja s operativnim
podroéjem, drugi pa je zadolien za ostala podrodja, kot so sponzorstva, donacije, stiki z
javnostjo ipd.

5.2.3. Tajnik kluba :
37. délen

Tajnik kiuba skrbi za opravijanje administrativnih nalog kluba, in sicer .

- sestavlja porodila Upravnega odbora za Zbor £lanov kiuba,

- vodi tekoce zapisnike vseh sej Upravnega odbora,

- vodi administracijo kluba,

- v odsotnosti predsednika in podpredsednika kluba opravija organizacijske in
operativne naloge,

- skrbl za redno komuniciranje z MNZ Ljubljana in NZ5 ,

- skrbi za pravogasno oddajo potrebne dokumentacije obgini ali za druge driavne
organe,

- apravlja registracije novih igralcey,

- vodi spisek vseh igralcev v klubu,

- vodi spisek vseh élanov v klubu,

- vodi evidenco v zvezi z uporabo igriséa, telovadnice in o temu redno obvesca lastnika
lgris€a ali telovadnice,

- vodi evidenco izvedbe treningov z usklajevanjem z vsemi trenerji v klubu,

- vsodelovanju s Sportnim direktorjem kluba izdeluje urnik treningov,

- skrbi za redno izvajanje zdravniZkih pregledov za vse igralce v klubu,

- naértuje izvedbo tekem vseh kategorij v klubu in pravocasno opravi delegiranje tekem

v tekmovalni sezonl.
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Skupaj s poobladZenim ratunovodskim servisom pa opravlja 5e naslednje naloge -

- skrbi za obdelave knjigovodske dokumentacije kluba,

- sestavija oziroma sodeluje pri sestavi finanénega porotila perioditnega in zakljucnega
racuna kluba,

- skrbi za redno porocanje pristojni obgini, za spremljanje razne razpisne
dokumentacije v obéini ali drugih nivojih driave,

- skrbi za finanéno in drugo dokumentacijo kluba.

Za svoje delo je tajnik odgovoren predsedniku, podpredsedniku, Upravnemu odboru kluba in
Zboru Elanov kiuba.

38. den

Operativno finanéne in knjigovodske storitve lahko opravija zunanji racunovodski servis ali
strokovno usposobljen élan kluba in sicer so to naslednje naloge :

opravija vse blagajniske in knjigovodske posle,
- v okviru proratuna poravnava vse obveznosti v soglasju s predsednikem kluba,
- s predsednikom je podpisnik vseh blagajniskih dokumentoy,
pripravlja in sestavija poro€ila za letni Zbor élanov kluba,
- sestavlja zakljuéne ratune , finanéne naérte in porodila o financnem poslovanju kluba,
- vodi blagajnitko evidenco in sproti obved€a Upravni odbor o neporavnanih finanénih
obveznostih,
- skrbi za pravoasno Izdajanje raéunov in opominov v primeru neporavnanih
obveznostl.

5.2.4, Predstavnik za stike z javnostjo
39. élen
Predstavnik za stike z javnostjo:

skrbi za javno podobo kiuba,

pripravija obvestila in porodila za jJavnost,

kamunicira z mediji,

urgja spletno stran in druzbena omrelja,
- sodeluje pri promocijskih aktivnostih,

Odgovoren je Upravnemu odboru kluba.
40. &len

Za operativno delo lahko delujejo v kiubu komisije in delovna telesa. Naloge, Stevilo flanov in
predsednike komisij ali delovnih teles dologi Upravni odbor kluba, izjemoma pa tudi
predsednik kluba. Clani komisije ali delovnega telesa so lahke le €lani kluba. Za svoje delo so
¢lani komisije ali delovnega telesa odgovorni Upravnemu odboru.



41. clen

sploine naloge komisij in delovnih teles so nasiednje:

. tekofe in samostojno redujejo vse zadeve iz svoje pristojnosti, ki so opredeljene v
Poslovniku o delu komisij in delovnih teles kluba,
- sodelujejo na sejah Upravnega odbora, ko se obravnavajo zadeve iz njihovega

delokroga,

. predlagajo Upravnemu odboru kluba sklepe, pobude, reditve problemov iz njihovega
delokroga,

- obravnavajo in redujejo vse ostale zadeve, za katere jih zadolfi Upravni odbor kluba.

Komisije ali delovna telesa se ustanovijo po potrebi za dologen ali nedelocen €as. Komisijo all
delovno telo sestavijajo najmani trije (3) élani. Sklep komisije je veljaven, Ce je bila navzota
vedina clanov,

Komisija all delovnio telo se sestaja po potrebl oziroma po sklepu Upravnega odbora kluba.

6.0. MATERIALNO — FINANCNO POSLOVANIJE IN PREMOZENIE KLUBA

42. &en

Klub pridobiva sredstva za svoje delovanje:

- sélanarino (enkrat letno),

- 7 vadnino (dvanaijstine = 12 poloznic letno),
- 5 prispevki sponzorjev in donatorjev,

- |z javnih sredstev,

-z darili,
- iz naslova materialnih pravic in dejavnosti kluba,

-z organizacijo prireditey,
- lz drugkh virov.

43, élen
Klub samostojno razpolaga s svojimi sredstvi, v skladu s sprejeto poslovno in finantno
strategijo v okviru sprejetega finanénega nalrta.

44. clen

Materialno in finanéno poslovanje mora biti v skladu z nageli, ki veljajo 2a klube [drustva) ter
veljavnimi predpisi. Materialna in finanéna evidenca opravija po nagelih blagajniskega in

materialnega poslovanja.
45. den

Finanino poslovanje kluba se odvija preko transakcijskega rafuna pri pooblasfeni banki. Kiub
vodi finanéno in materialno poslovanje po ratunovodskih standardih Republike Slovenije.



46. €len
Denarna sredstva kluba se uporabljajo za naslednje namene:

- zatekofe delo in poslovanje kluba,

- za razne druge izdatke kluba, ki so predvideni v letnem finanénem nacrtu ali so
potrebni za nemoteno delovanje kiuba,

- za nadomestila in druge dejanske stroske ¢lanov pri opravijanju dolofenih nalog v
zvezi s poslovanjem kluba,

- za nakup nepremicnin kluba,

- zadruge namene povezane s poslovanjem kluba (letne élanarine, prijavnine).

47, clen

Listine finanEnega in materialnega znataja podpisuje predsednik, ki je istocasno
odredbodajalec, v njegovi odsatnosti pa podpredsednik kluba, v odsotnosti obeh pa tajnik
kluba.

48. Clen

Klub ima lahko pokrovitelje, sponzorje in donatorje. Le ti so lahko fizitne ali pravne osebe, ki
kiubu finanéno, materialno ali kako drugate pomagajo. O izbiri pokrovitelja, sponzorja ali
donatorja odloéa Upravni odber kiuba, ki s pokroviteljem, sponzorjem oziroma donatorjem
sklene pisno pogodbo o pokroviteljstvy, sponzorstvu ali donatorstvu, v kateri pogodbeni
stranki opredelita vsa medsebojna razmerja.

49. tlen

Nadzor nad zakonitostjo, namembnaostjo ter nadzor nad gospodarno in u€inkovito porabo
javnih sredstev, ki jih klub prejme za lzvajanje svoje dejavnosti, opravija nadzorni odbor ali
pristojne institucije.

50. Elen

V primeru prenehanja delovanja kluba preide premolenje na drugi nogometni klub, ki ga
doloéi zbor élanov s sklepom o prenehanju, Proracunska sredstva se vrnejo v proracun.

7.0. SPLOSNI AKT1 KLUBA
51. élen
Kiub ima naslednje akte :

- Statut kluba,

- Pravilnik o delovanju disciplinske komisije,

- Pravilnik o delovanju nadzornega odbora,

- Pravilnik o nagrajevanju lgralcev, trenerjév in drugih clanov kluba za njihovo delo v
klubu,

- druge splosne akte, ce tako dolodajo zakonski predpisi ali Ce tako odlodi Upravni
odbor kluba,
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Akte iz prvega odstavka tega €lena sprejema Upravni odbor kluba, razen Statuta, ki ga lahko
spreime samo Zbor £lanov kluba. Upravni odbor je dolian sprejeti v prvem odstavku

navedene akte najkasneje v roku dvanajstih (12) mesecev od dneva registracije tega statuta
pri pristojnem upravneém organu.

52. Elen
Klub preneha z delovanjem v naslednjih primerih :

- o Zhor Elanov kluba sklene z dvotretjinsko (2/3) vegino navzodih clanov, da se klub
razpust,

- £e tako doloda zakon.

8.0. PREHODNE DOLOCBE
53. clen

Ta pravila priénejo veljati, ko jih sprejme in potrdi Zbor Elanov kiuba.
54. clen

Z dnem, ko zatne veljati ta statut, preneha veljati statut z dne 30.3.2019.

V Sentjerneju, 06. 03. 2026
Tomaz STRGAR
Predsednik Nogometnega kluba Sentjernej
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